
（別紙４）

～ 2026年　1月　29日

（対象者数） 23 （回答者数） 21

～ 2026年　1月　29日

（対象者数） 9 （回答者数） 9

～ 2026年　1月　29日

（対象数） 3 （回答数） 3

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・一人ひとりの専門的支援の充実　　　　　　　　　　　　

・保育所等訪問支援の充実

2

・児童や保護者のニーズにできるだけ沿えるよう、スタッフ

同士の情報共有

3

・保護者のニーズを把握し、保護者の負担が減らせるように

していく

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・今後とも見学時に本教室の特徴を知っていただき、十分に

周知していただくようにする

2

・出来るだけ地域のイベントや公共の施設に出かける機会を

作る

3

・物理的に難しいため、その旨を保護者の方にご理解いただ

く

○事業所名 キッズランド南行徳教室

○保護者評価実施期間 2026年　1月　7日

○保護者評価有効回答数

2026年　1月　7日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2026年　1月　7日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 2026年　1月　7日

・送迎の範囲 ・送迎時間の都合によって受け入れをお断りすることがある

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・バリアフリーの有無 ・安全には配慮していますが、階段があるため車椅子、全介助

が必要な児童の受け入れができない

・地域との交流 ・地域の方々との交流が難しい

・個別支援計画書・専門的支援を、専門職支援員が中心となっ

て支援を行っている　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

・五領域（健康・生活/運動・感覚/言語・コミュニケーション

/認知・行動/人間関係・社会性）に則ったトータルでの支援

・粗大運動、微細活動の充実　　　　　　　　　　　　　　　

・お子さんに合わせて療育内容を適宣変更

・保育所等訪問支援をし、保護者に寄り添った支援を行ってい

る

・関係機関との連携を行っている　　　　　　　　　　　　　

・就学支援相談等、随時対応　　　　　　　　　　　　　　　

・必要に応じて姉妹教室を紹介　　　　　　　　　　　　　　　

・保護者の負担が少しでも減らせるように、送迎の時間や場所

の変更等に柔軟に対応

・経験者、有資格スタッフの充実　　　　　　　　　　　　　

・送迎車あり

・スタッフは全員有資格者で構成　　　　　　　　　　　　　

・毎週土曜日にスタッフミーティングを実施

事業所における自己評価総括表（児童発達支援）


